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SEMAINE DE L'UNIVERSITE/ SUMMER SCHOOL 2023

APPEL A COMMUNICATIONS

L’Université du Burundi lance un appel a communications dans le cadre de la semaine de I'Université /
Summer School prévue du 11 au 15 Septembre 2023. Les chercheurs désireux de présenter des
communications et posters au cours de cet événement peuvent envoyer leur note de manifestation
d’intérét sous forme de résumé.

Le théme central est :« Construisons des partenariats et un réseau durable a travers une recherche
innovante pour la lutte contre la pauvreté et les inégalités socio-économiques ». Les
communications devront porter sur un sujet se rapportant aux 11 domaines identifiés, avec insistance sur
la recherche innovante et le développement durable.

Les 11 domaines identifiés sont les suivants :

1. Etat de droit et développement durable 5. STIM, infrastructures, TIC, énergie et
1.1. Suprématie du droit industrialisation au profit du développement
1.2. Sécurité juridique durable

1.3. Egalité de tous devant la loi 5.1. Mathématiques et applications

1.4. Accés a la justice 5.2. Sciences physiques, chimie et biologie

1.5. Droits de 'nomme 5.3. Sciences spatiales

2. Education et développement durable 5.4. Sciences des matériaux

2.1. Matériel didactique 5.5. Transport et logistique

2.2. Pilotage du systéme éducatif 5.6. Energies renouvelables et non renouvelables

2.3. Langues d’enseignement/enseignées 5.7. Production/fabrication des produits

2.4. Enseignement des sciences fondamentales 5.8. Développement des logiciels

2.5. Partenariat et financement de I'enseignement 5.9. E-gouvernance

supérieur 5.10. Data science/Big Data

2.6. Formation des enseignants 5.11. Intelligence artificielle

2.1. Pratiques d’enseignement/innovations  5.12. Internet des objets

pédagogiques 5.13. Sécurité informatique

2.8. Education inclusive 5.14. Résilience urbaine et constructions durables
2.9. TIC/ E-learning 5.15. Automation et robotique

2.10. Enseignement supérieur et réponses aux 6. Sciences sociales, Langues et Cultures.
besoins du développement
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3. Entrepreneuriat et croissance économique

3.1. Entrepreneuriat social et employabilité des jeunes
3.2. Entrepreneuriat féminin

3.3. Elaboration et gestion des projets

3.4. Vision (2040 et 2060) et réalités

3.5. Entrepreneuriat culturel

3.6. Ressources naturelles et croissance économique
3.7. E-commerce

4, Santé et bien - étre

4.1. Nutrition

4.2. Médecine préventive

4.3. Maladies émergentes

4.4. Science biomédicale

4.5. Contréle de qualité des médicaments

4.6. Médecine traditionnelle et alternative

4.7. Couverture sanitaire universelle

4.8. Médecine physique et réadaptation

4.9. Santé mentale et développement

4.10. Résilience sanitaire

7.  Agriculture, sécurité
développement rural

7.1. Technologies post récoltes
7.2. Agroforesterie

7.3. Elevage et santé animale
7.4. Agribusness

7.5. Transformation des produits agricoles et d’élevage
7.6. Agriculture et changement climatique

7.7. Certification des produits et des semences

7.8. Cultures industrielles

7.9. Techniques d'irrigation

8. Relations internationales et
développement.

8.1. Intégration régionale et internationale
8.2. Politiques de I'aide au développement
8.3. Partenariat pour le développement
8.4. Commerce et relations internationales
9. Paix et réconciliation au profit du
développement durable

9.1. Résolution pacifique des conflits/arbitrage

9.2. Traumatismes

9.3. Gestion des mémoires

9.4. Sport pour la paix et la réconciliation

alimentaire et

aide au

6.1. Langues (locales, régionales et internationales) et
développement

6.2. Culture et développement

6.3. Patrimoine culturel

6.4. Valeurs socio-culturelles des sociétés
6.5. Tourisme et tourisme culturel
développement

6.6. Industries culturelles créatives

6.7. Médias et développement

6.8. Population et croissance démographique
6.9. Migration et développement

pour le

10. Ressources naturelles et environnement

10.1. Gestion conservatoire des eaux et des sols
10.2. Gestion intégrée de la fertilité des sols

10.3. Changement climatique et gestion des risques
des catastrophes

10.4. Forét et aires protégés

10.5. Ressources minérales et développement durable
10.6. Biodiversité et conservation

10.7. Gestion et valorisation des déchets

10.8. Pollution de I'eau, I'air et du sol

10.9. Techniques d’exploitation et de traitement des
minerais

11. Sport et développement durable

11.1. Education aux valeurs par le sport

11.2. Sport et réalisation des ODD

11.3. Activités Physiques et sportives (APS) et
maladies chroniques non transmissibles
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9.5. Mécanismes de justice transitionnelle
9.6. Les médias et la réconciliation
9.7. Ethnicité et nationalisme

Consignes : Les résumés doivent comporter (i) un titre ne dépassant pas 25 mots, (ii) un contenu
d’une taille maximale de 300 mots et (iii) les noms des auteurs et de leur affiliation tout en
soulignant la personne de contact. Le document est soumis (i) sous format Word, Times New
Roman 12 et interligne 1.5, (ii) le titre en gras, de taille de police 14 et (iii) ’affiliation des

auteurs avec la taille 10.

Le domaine couvert par la communication proposée devra étre précise dans le résumé.
Dates importantes :

1) 15 juillet 2023 : Date limite de soumission des résumes

2) Du 17 juillet au 24 juillet 2023 : Sélection des communications

3) 26 juillet 2023 : Annonce des communications retenues et transmission de format de ppt et

des manuscrits

4) 4 aolt 2023 : Elaboration du programme des présentations

5) 5 septembre 2023 : Date limite de soumission des ppts

6) Du 11 au 15 septembre : Semaine de I’Université/ Summer School
7) 30 septembre 2023 : Remise des manuscrits pour publication

8) 2 octobre 2023 : Mise en place des comités de lecture

9) 2 novembre 2023 : Remise des commentaires

10) 30 novembre 2023 : Retour des réponses aux commentaires

11) Du 1 décembre 2023 au 31 janvier 2024 : Processus de publication des articles retenus
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Les résumés seront envoyeés par courriel a : Coordination-recherche@ub.edu.bi avec copie a :

david.nahimana@ub.edu.bi; alexis.banuza@ub.edu.bi; aloys.misago@ub.edu.bi

Pour toute autre information supplémentaire, veuillez contacter Prof Alexis BANUZA au +257

79 075 231 ou par e-mail : alexis.banuza@ub.edu.bi

Bujumbura, le ...... [ eeeeena2023
Le Recteur de I’Université du Burundi

Pr. Dr. Audace MANIRABONA
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APPEL A MANIFESTATION D’INTERET POUR LA PRESENTATION D’UNE
LECON INAUGURALE DANS LE CADRE DE LA SEMAINE DE L’UNIVERSITE/
SUMMER SCHOOL 2023

Dans le cadre de la semaine de 1’Université /Summer School prévue du 11 au 15 septembre
2023, I’Université du Burundi demande aux chercheurs, désireux de présenter une legon
inaugurale pour le lancement de cette activité, d’envoyer leur note de manifestation d’intérét.

Le théme central est « construisons des partenariats et un réseau durable a travers une recherche
innovante pour la lutte contre la pauvreté et les inégalités socio-économiques ». La lecon
inaugurale devra porter sur un sujet se rapportant au théme central, avec insistance sur la

recherche innovante et le développement durable.

Les enseignants intéressés sont invités a fournir une copie de I’intégralité de la legon a présenter
format PDF ou PowerPoint au plus tard le 24 /07/2023 a 18 heures. Les propositions seront

envoyées par courriel a Coordination-recherche@ub.edu.bi, alexis.banuza@ub.edu.bi

et aloys.misago@ub.edu.bi avec copie au Directeur de la Recherche et des Innovations a

I’adresse david.nahimana@ub.edu.bi.

L’enseignant dont la legon sera retenue recevra une notification par courriel le 12/08/2022.
L’Universit¢ du Burundi vous remercie pour I’'intérét que vous porterez a cette activité si

importante pour la dissemination des résultats de la recherche.

Bujumbura, le ...... [ /2023
Le Recteur de I’Université du Burundi

Pr. Dr. Audace MANIRABONA
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